UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL

DELIBERACAO CONSEPE n2 012/2015, de 26 de junho de 2015.

“Aprova atualizagdo nos Critérios para Credenciamento/Recredenciamento e
Descredenciamento de Professores no Programa de Pés-Graduagédo Stricto Sensu da
Universidade Municipal de Ensino Superior de SGo Caetano do Sul — USCS.”

O Reitor da Universidade Municipal de S3o Caetano do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, que lhe foram conferidas pela Lei Municipal n? 4.581/07 e suas
alteragdes, pelo Estatuto e pelo Regimento Geral, tendo em vista o deliberado pelo
CONSEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Municipal de Sdo
Caetano do Sul, sessdo realizada em 25 de junho de 2015, com fundamento no inciso XVIII

do artigo 23 do Estatuto da USCS, edita a seguinte Deliberagdo:

Artigo 19 - O periodo de avaliacdo pela CAPES, a vista de determinacdo do CNPQ-

CAPES, fica alterado de trienal para quadrienal.

Artigo 2° - Fica aprovado a atualizagdo dos Critérios para Credenciamento/
Recredenciamento e Descredenciamento de Professores no Programa de
Pos-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Municipal de Ensino Superior

de S3o Caetano do Sul — USCS, conforme anexo | a esta Deliberagao.

Artigo 32 - Esta Deliberagdo entra em vigor nesta data.

Anexo I: Termo de “Critérios para Credenciamento/Recredenciamento e Descredenciamento de Professores no
Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Municipal de Ensino Superior de Sdo Caetano do Sul

— uscs”.
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Critérios para Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento de Professores no
Programa de P6s-graduacdo Stricto Sensu da Universidade Municipal de Ensino Superior de
Sio Caetano do Sul - USCS

A Portaria 192/2011 da CAPES. destaca como premissa que “a estabilidade do conjunto de Docentes
declarados como permanentes pelo Programa sera objeto de acompanhamento e de avaliacdo
sistematica pelas coordenagdes e comissdes de avaliagdo de drea e pela Diretoria de Avaliagdo™.

Nesse sentido, a CPGl — Comissdo de P6s Graduagdo Integrada., composta pelos Gestores dos
Programas de Pés-graduagdo Stricto Sensu da Institui¢do. nesse momento envolvendo o Gestor do
Programa de Pés-graduacio em Comunicagdo e o Gestor do Programa de Pés-graduacdo em
Administragio, o Diretor de Pesquisa e o Pro-Reitor de Pos-graduacdo e Pesquisa, tem como
atribuico:
Disponibilizar 2 CAPES por ocasido da avaliagdo dos Programas, se requerido pelos avaliadores.
justificativas das ocorréncias de credenciamentos e descredenciamentos. ano a ano €
quadrienalmente, dos integrantes dessa categoria (Docentes do corpo permanente). Para isso.
responsabiliza-se pela definicdo das regras de credenciamento. recredenciamento e
descredenciamento de forma clara. as quais devem constar obrigatoriamente nos regimentos dos
Programas de Pés-graduagdo Stricto Sensu mantidos pela Instituigdo.

Conforme deliberacio CONSEPE 024/12. os critérios definidos pela CPGI deverdo ser submetidos a

aprovacdo daquele colegiado, entendendo-se que os resultados dessas avaliacdes também deverdo ser
submetidos ao mesmo colegiado.

I. Ingresso/Credenciamento do Docente

1. Condicdes Gerais

1.1. Os Docentes podem ser: Docentes Permanentes (DP), Docentes Colaboradores (DC) e Docentes
Visitantes (DV)

12. A entrada de Docente Permanente no Programa se dara pelo aproveitamento de Docente
colaborador, quando houver, ou pelo credenciamento de Docente interno ou pela contratac¢do de
Docentes externos aos quadros da USCS, nos casos que se seguem:

1.2.1. Quando. por demissdo, descredenciamento, solicitagdo de desligamento do Programa.
aposentadoria ou outro motivo, o Programa tiver perdido Docente permanente.

de pesquisa.
1.2.3. Quando o nimero de Docentes do Programa for menor que o nimero exigido pela CAPES
para Mestrados e Doutorados.

1.3. A proporgdo de Docentes credenciados como Colaboradores sera de até 20% do total de
Docentes credenciados como Permanentes, com nimero maximo de 3 (trés) Docentes e minimo
de 1 (um) Docente. nos casos em que esse percentual superar o niimero maximo ou ser inferior ao
namero minimo. cabendo a CPGI deliberar sobre a manutengdo. prorrogacao ou nao do Docente

junto ao Programa. observado o disposto nesta norma.

|.4. O Docente colaborador poderd atuar na USCS em regime de trabalho parcial.




1.5. Em caso de haver um niimero maior de professores com possibilidade para credenciamento como
Colaboradores, o credenciamento ocorrera segundo o mesmo critério descrito para o
credenciamento do Docente Permanente.

1.6. A mudanga de categoria do Docente ¢ de iniciativa da Gestdo do Programa e deverad ser
submetida a aprecia¢do da CPGI.

1.7. A proporgdo de Docentes credenciados como Visitantes serd de até 20% do total de Docentes
credenciados como Permanentes.

2. Condicdes Especificas

2.1. O principio bésico para credenciamento de Docentes. permanentes ou ndo. exige a apresentacao
de declaracdo de disponibilidade para o desenvolvimento de atividades de ensino. pesquisa.
extensdo, e/ou de ordem administrativa junto a pés-graduag@o e a graduagéo.

1o
)

2. As condigdes especificas de credenciamento no quadro Permanente referem-se ao atendimento

aos requisitos discriminados neste item. nas alineas de “a” até *j™:

a) O Docente do quadro Permanente, em regime de trabalho Integral, deve ter dedicacdo de 40
horas semanais a USCS:

b) O Docente do quadro Permanente, em regime de trabalho Integral com Dedicagdo Exclusiva,
devera atender a exigéncia do INEP-MEC e ao estabelecido no artigo 11 da Lei Municipal n°
4834 de 10 de dezembro de 2009 para esse regime, implicando na impossibilidade legal de
desenvolver qualquer outro tipo de atividade permanente, remunerada ou néo, fora da IES;

¢) Apresentar disponibilidade para ministrar aulas na graduagdo, tendo-se como sugestdo o limite
maximo de 12 horas.

d) Apresentar disponibilidade para orientagdo no stricto sensu de até 8 alunos;

e) Para o primeiro ingresso no quadro Permanente, o Docente devera ter pontuagdo QUALIS
que atenda a classificag@io, pelo menos, “Bom™. conforme critério CAPES, em publicagdes na
respectiva drea do Programa Stricto Sensu & qual o Docente esta se vinculando, nos ultimos
12 meses. ou como média anual nos Gltimos 48 meses anteriores ao periodo de solicitagdo de
credenciamento/ ingresso no Programa. pontuado conforme Quadro I:

f) A pontuagio para o primeiro ingresso no quadro Permanente podera ser elevada para o nivel
Muito Bom dependendo das necessidades do Programa Stricto Sensu USCS, seja em caso de
substituicdo de docente ou ampliagdo do quadro Permanente.

g) A apresentacio de publicagdo de alto impacto serd valorizada com pontuagdo adicional,
conforme Quadro 1 — Parte 11 desta norma:

h) Ter produgdo compativel com a linha de pesquisa do Programa na qual serd alocado, pontuada
conforme Quadro 1 desta norma;

i) Apresentagdo de publicagdo de artigo completo em evento, pontuada conforme Quadro 1 desta

norma:
j) Apresentar projeto de pesquisa relacionado a linha de pesquisa da area do Programa, pontuado
conforme Quadro 1 — Itens integrantes do Critério de Credenciamento de Docente

Permanente do Programa Stricto Sensu USCS — desta norma;
1) Submeter-se ao processo de avaliagdo académica. incluindo os itens especificados no Quadro |
— Parte | (Pontuagdo CAPES-QUALIS), e os itens especificados no Quadro 1 — Parte Il

(Cesta Complementar de Itens para Credenciamento — USCS).




Quadro 1 — Itens integrantes do Critério de Credenciamento de Docente

Permanente do Programa Stricto Sensu USCS

Parte I — Pontuacio CAPES — Qualis

Item

N" artigos

Pts | Anofs)

Ultimos 12 meses

Media anual dos
ultimos 48 meses

Publicacdio de artigo completo em periodicos
na drea do Programa.

Periddicos Al

Periodicos A2

Periddicos Bl

Periddicos B2

Periodicos B3

Periddicos B4

Periadicos BS

Livros na area do Programa

Publicagdo de livro cientifico (autor)

Organizagdo de Livro (coletinea)

Publicagdo de capitulo de livro cientifico

Produciio de softwares. sites e sistemas
associados.

Produgdo artistica (artes cénicas. artes
visuais. musica etc.)

PARTE II — Cesta Complementar de Itens para Credenciamento — USCS

ot Limites de Ultimos | Média anual
Critério de = it :
Item Pontos | ¢ oCorTéncias no 12 dos ultimos
contagem periodo de 12 meses meses 48 meses
Bloco I- Periodicos/Livros com Qualis
Publicacdo em periédico Qualis Al ou A2 15 Por ocorréncia | Sem restrigdo.
Publicacdo em periodico Qualis Bl ou B2 na = o :
; ¥ P Q Por ocorréncia | Sem restrigdo.
drea do Programa
Livro com avaliagdo da Capes-Categoria L4 12
Livro com avaliagdo da Capes-Categoria L3 6
Bloco 11 — Eventos .
Publicacdo de artigo completo em anais de [ : .
: e A : : % o Contagem até o
evento cientifico internacional — Qualis na 3 Por ocorréncia | .. .
= limite de 6 pontos.
area do Programa
Publicagdo de artigo completo em anais de ;
5 et ; ; ; 5 g -org Contagem até o
evento cientifico nacional — Qualis na drea 2 Por ocorréncia G
limite de 4 pontos
do Programa
Publicagdo de artigo completo em anais de S Contagem até o
] L ; 1 | Porocorréncia | . .
evento cientifico regional limite de 2 pontos
Bloco 11 = Grupos de Pesquisa e Fomento
Lideranca de Grupo de Pesquisa USCS
regularmente cadastrado na plataforma 5 _— Contagem até o
: : 3 - : 3 Por ocorréncia | . .
CNPq na drea de interesse do Programa. hé limite 6 pontos
pelo menos seis meses
Participacdio em grupo de pesquisa . :
pag grup pesquis: . .| Contagem até o
regularmente cadastrado na plataforma 1 Por ocorréncia | . . °
i : i limite de 2 pontos
(CNPq na drea de interesse do Programa
Apresentagdo de projeto de pesquisa na drea | Contagem até |
do Programa (sem fomento) ponto
Apresentagdo de projeto de pesquisa na drea Sem restrigdo.
do Programa com fomento, a ser vinculado a 3 desde que o
B i S - Por projeto ;i 5
Instituicdo. no montante de até 100 saldrios : projeto seja
minimos (SM) em andamento. vinculado a USCS.
Por projeto
Apresentagdo de projeto de pesquisa. na drea 4+ (pontuagdo do | Sem restri¢do.
do Programa. com fomento a ser vinculado a S— excedente na desde que o
Institui¢do. no montante acima de 100 e proporgdo de 4 | projeto seja
4 S excedente e .
salarios minimos (SM). em andamento. pontos para vinculado a USCS.

100 SM)




I1. Critérios especificos do recredenciamento do Docente
1. Condigdes Gerais

1.1. O principio bésico para recredenciamento de Docentes, permanentes ou ndo, mantém a exigéncia
de declaracdo de disponibilidade para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa.
extensdo. e/ou de ordem administrativa junto a pos-graduagdo e a graduagao.

1.2. Sido mantidas para recredenciamento as condigdes especificas do primeiro credenciamento no
quadro Permanente, conforme alineas de “a™ até “d”. a seguir.

a) O Docente do quadro Permanente, em regime de trabalho Integral, deve ter dedicagdo de
40 horas semanais a USCS:

b) O Docente do quadro Permanente, em regime de trabalho Integral com Dedicacao Exclusiva.
devera atender a exigéncia do INEP-MEC e ao estabelecido no artigo 11 da Lei Municipal n°
4834 de 10 de dezembro de 2009 para esse regime, implicando na impossibilidade legal de
desenvolver qualquer outro tipo de atividade permanente, remunerada ou ndo, fora da IES;

¢) Apresentar disponibilidade para ministrar aulas na graduagdo, tendo-se como sugestdo o
limite maximo del2 horas;

d) Apresentar disponibilidade para orientagao no stricto sensu de até 8 alunos.

1.3. E isento de avaliagdo para recredenciamento o Docente que. em pelo menos dois tergos do
quadriénio da avaliagdo. tiver ocupado o cargo de Reitor da USCS.

2. Condicdes Especificas

2.1. O processo de recredenciamento para o quadro permanente utilizara indicadores de desempenho
estabelecidos pela CAPES e. complementarmente, outros estabelecidos pela CPGI. Os
professores sdo recredenciados para o quadro permanente por um periodo de quatro anos
renovaveis. durante os quais passardo por avaliagdes anuais regulares da CPGI, conforme
Quadro 2 — Avaliacdo Anual da Produtividade Cientifica e da Dedicacdo ao Programa
Stricto Sensu USCS.

I3
12

_ Anualmente. o Docente sera avaliado segundo dois conjuntos de itens (Quadro 2) e orientado
quanto ao seu desempenho nos Gltimos 12 meses e nos Gltimos 48 meses. tendo como prazo do
fechamento do periodo o décimo dia util do més de dezembro do respectivo ano ou do respectivo
quadriénio movel.

2.3. O primeiro conjunto de itens a que se refere o item “2.2" agrega 0s indicadores de publicacdo em
periodicos QUALIS e de Livros avaliados pela CAPES nas categorias L4. L3, L2, L1. conforme
apresentado no Quadro 2 — Parte I (Pontuagdo CAPES — QUALIS), na qual o Docente devera
atingir no ano ou no quadriénio pelo menos a classificacdo “Muito Bom™ segundo o critério da
CAPES. O segundo conjunto de itens refere-se aos indicadores selecionados pela CPGI para
formacdo de cesta complementar do processo de Avaliagio de Produtividade Cientifica e
Dedicacdo Académica ao Programa Stricto Sensu — USCS, conforme Quadro 2 — Parte 1 (Cesta
Complementar de Itens para Recredenciamento — USCS), na qual o Docente devera apresentar no
minimo 30 pontos no ano.

2.4. O processo de avaliagdo pressupde, portanto, a apuragao das seguintes pontuagdes:
PPA, — Pontuagdo de publicagdo no ano t (referéncia: ndo inferior a classificacdo Muito Bom no

>

ano):




PCCA, — Pontuagio da Cesta Complementar de Avaliagio (referéncia: néo inferior a 30 pontos no

ano):

PPTM, s w2 w1y — Pontuagdo de publicagdo do quadriénio movel (referéncia: ndo inferior a
classificacio CAPES Muito Bom no quadriénio):

PCCA,s 12 w1y — Pontuagdo da Cesta Complementar de Avaliagdo do quadriénio movel

(referéncia: ndo inferior a 120 pontos no quadriénio movel);

PPTM quadricnio c apes) — Pontuagao de publicacdo do quadriénio CAPES (ndo inferior a classifica¢ao
CAPES Muito Bom no quadriénio):

PCCA quagriénio capes)y — Pontuagdo da Cesta Complementar de Avaliagdo do quadrienio CAPES
(ndo inferior a 120 pontos no quadriénio).

2.5 As pontuaggdes PPA, — Pontuagdo de publicagdo no ano t (referéncia: ndo inferior a 50 pontos no
ano). PPTM,.. .1, — Pontuagdo de publicagdo do quadriénio mével (referéncia: ndo inferior a 200
pontos no quadriénio movel); PPTM gudrienio cares) — Pontuagao de publicagdo do quadriénio
CAPES (ndo inferior a 200 pontos no quadriénio), tratadas no item 2.4 serdo automaticamente
corrigidas para a pontuago equivalente ao nivel Muito Bom relativo a publicagdes. sempre que
novas condigdes forem apresentadas pela CAPES.

2.6. O ndo cumprimento das metas em qualquer dos instrumentos de avaliagdo de desempenho antes
do encerramento do quadriénio CAPES. incidird em declaragdo de alerta ao Docente para
intensificacdo das atividades de pesquisa. publicagdo e demais itens da avaliagdo.

2.7. A pontuagdo minima de publicagio no ano e no quadriénio movel poderd ser alterada
dependendo das metas definidas pelo Programa Stricto Sensu, em consonancia com as
orientagdes dos documentos de area da CAPES, submetida & CPGI para aprovagao.

2.8. O recredenciamento devera ocorrer em periodo compativel com a defini¢do das atividades do
corpo Docente do Stricto Sensu.

2.9. Para avaliagdo do desempenho, o Docente devera entregar a Gestdo do Programa, até o décimo
dia atil do més de dezembro de cada ano. relatério contendo comprovacio de suas realizagdes
segundo os itens integrantes do Quadro 2 desta norma.

2.10. Para fechamento da pontuagiio no ano serdo computados os aceites de artigos com informagdo
de publicagio em periédico QUALIS dentro do periodo do quadriénio CAPES vigente, exceto no
fechamento do quadriénio CAPES, quando serdo computados somente 0s artigos publicados em
periddicos QUALIS no respectivo quadriénio. conforme posi¢ao informada no Coleta CAPES de
encerramento do quadriénio de avaliagio CAPES.

2.11. Os livros ou capitulos de livros enviados a CAPES terdo pontuagao considerada quando do
retorno oficial da avaliagéo.

I11. Critérios especificos do descredenciamento do Docente

1. Condigdes Gerais

1.1. O descredenciamento, quando adotado. deverd ocorrer em conformidade com o periodo da
avaliacdo quadrianual, exceto nos casos de falta grave cometida pelo Docente e/ou avaliagdo
anual negativa do Docente com justificativas por parte da Universidade.

1.2. Em caso de falta grave do Docente ou de sua avaliagdo anual negativa, o descredenciamento
poderé ocorrer a qualquer tempo desde que deliberado pela CPGI.




1.3. Quando aplicado, o descredenciamento do quadro de Docente do Programa sera orientado pelo
ranking gerado a partir da pontuagdo obtida pelo Docente no Quadro 2 desta norma (Avaliacdo
Anual da Produtividade Cientifica e da Dedicacdo ao Programa Stricto Sensu USCS).

1.4. Nesse caso. sera descredenciado o Docente que no atingir a pontuagio qualificada como “Muito
Bom™ no quadriénio, segundo o critério CAPES e ilustrado na Parte | do Quadro 2 (Avaliacio
Anual da Produtividade Cientifica e da Dedicagiio ao Programa Stricto Sensu USCS). e/ou
que ndo apresentar pontuagdo minima de 90 pontos no quadriénio relativa a Parte Il do mesmo
quadro.

1.5. Os Docentes descredenciados poderdo, a critério da gestdo do Programa, passar a condi¢do de

Colaboradores.

Eventuais situagdes ndo tratadas nessa norma deverdo ser encaminhadas a CPGI e, quando necessario.
a outras instdncias institucionais.

Quadro 2 — Avaliacdo Anual da Produtividade Cientifica e da Dedicagao ao Programa
Stricto Sensu USCS —1/3

Parte I — Pontuacio CAPES-Qualis

X Pts | Ano(s) Ultimos 12 Ultimos 48 meses

Item o
artigos meses meses

Publicacdo de artigo completo em
periodicos na drea do Programa.

Periodicos Al

Periodicos A2

Periodicos B1

Periodicos B2

| Periodicos B3

| Periadicos B4

Periddicos B3

Livros na drea do Programa

Publicagdo de livro. na condigdo de autor.
Categoria L4

Publicagio de livro. na condigdo de autor.
Categoria L3

| Publicagdo de Livro. na condig@o de autor.
| Categoria L2

Publicagdo de Livro, na condig¢do de autor.
Categoria L1

Publicagdo de livro na condigdo de
oreanizador avaliado pontuado CAPES

Publicagdo de capitulo de livro cientifico

Produgdo de softwares. sites e sistemas
associados

Produgio artistica (artes cénicas. artes
visuais. musica etc.)

Continua




Continuacdo: Quadro 2 — Avaliacio Anual da Produtividade Cientifica e da Dedicacdo ao Programa Stricto
Sensu USCS -2/3

Parte II — Cesta complementar de Itens para Recredenciamento — USCS

Realizagio de atividade de ensino na
graduacdo

Por hora aula

pontos (média

do ano a partir
das ocorréncias
semestrais)

Limites de Ulti Ultimos 48
ocorréncias no 2(1!1105 mMeses
Item Pontos Contagem d 1
periodo de 12 e
meses
Bloco |
Publicacdo de artigo completo em anais de Contagem até o
evento cientifico internacional — Qualis na 3 Por ocorréncia limite de 6
area do Programa pontos.
Publicagdo de artigo completo em anais de Contagem até o
evento cientifico nacional — Qualis na drea 2 Por ocorréncia limite de 4
do Programa pontos
. i i “ontagem até
Publicacdio de artigo completo em anais de . i (?0 Heg b
o : 1 Por ocorréncia limite de 2
evento cientifico regional
pontos
Limites de s Ultimos 48
ocorréncias no thimos meses
Bloco 11 Pontos Contagem periodo de 12 12
Meses
meses
| Lideranga de Grupo de Pesquisa USCS
regularmente cadastrado na plataforma i I Contagem até o
: : : ; 3 Por ocorréncia R
CNPq na drea de interesse do Programa. ha limite 6 pontos
pelo menos seis meses
Participagdo em grupo de pesquisa Contagem até o
regularmente cadastrado na plataforma 1 Por ocorréncia limite de 2
CNPq na drea de interesse do Programa pontos
Apresentacdo de projeto de pesquisa na | Contagem até |
area do Programa (sem fomento) ponto
| Apresentagio de projeto de pesquisa. na Sem restrigdo.
| area do Programa. com fomento a ser desde que o
vinculado a Institui¢do. no montante de até 4 Por projeto projeto seja
100 salarios minimos (SM) em andamento. vinculado a
ou encerrado até no maximo 3 anos. USCS.
; o de projeto de pesquisa. na Por projeto ;
f\presemaq projeto de pesquisa, 458 proj o——
area do Programa. com fomento a ser : (pontuagao do
; o . acrescido i desde que o
vinculado a Institui¢do. no montante acima excedente na : s
s Gihn T de projeto seja
de 100 saldrios minimos (SM). em proporgdo de 4 i
; e pontuagio vinculado a
andamento ou encerrado até no maximo 3 pontos para 100 Bt
excedente USCS.
anos. SM)
s | |
s g :
Bloco 111 Pontos Contagem periodo de 12 12
meses
meses
. 2 Contagem até o
Orientacio de dissertagdo de mestrado - s SAES
3 ; 3 Por ocorréncia limite de 6
defendida e aprovada
| pontos.
Orientagdo de tese de doutorado defendida Contagem até o
¢ aprovada 4 Por ocorréncia limite de 8
pontos
Contagem até o
limite de 12

Orientagio de Iniciagdo Cientifica

(]

Por ocorréncia

Contagem até o
limite de 2
pontos

Orientacio de TCC ou Monografia

Por ocorréncia

Contagem até 2
pontos

Continua




Continuagdo: Quadro 2 — Avaliacdo Anual da Produtividade Cientifica e da Dedicacio ao Programa Stricto
Sensu USCS - 3/3

Limites de -
ocorréncias no | Y98 | (iitimas 48
Bloco 11 Pontos Contagem = 12
periodo de 12 meses
meses
meses
Trabalho técnico (relatorio analitico de Contagsiiygid
pesquisa. diagnosticos setoriais e 1 P cosirbics I,m,]ld'aen;d .
similares) em conformidade com as W OO |m|le“ &
exigéncias da CAPES pontos
Parecerista de periodico ou Evento B o Contagem até o
Participagdo em Conselho cientifico de 1 R e limite de 2
Evento (com participacdo da USCS) P pontos
| Organizador de evento (com patrocinio Contagem até o
| USCS ou na USCS) / Participagdo em 1 Por ocorréncia limite de 2
| Conselho Cientifico (em nome da USCS) pontos
| Limites de Foaia
' ocorréncias no Ut Ultimos 48
Bloco IV Pontos Contagem ; 12
periodo de 12 ) meses
meses
meses
Atuacdo em dreas com atividade continua Pontuagdo fixa
de gestdo de drea/departamento da 20 Subsrea de 20 pontos
estrutura formal da Instituigdo. (a) 2 (Limitada a 1
subdrea)
Atuagdo continua em coordenagdo de drea Contagem até
de apoio a Pro-reitoria de Pos Graduagio e 4 Por atividade. 12 pontos (2)
Pesquisa. (b) (3)
Atuagdo continua em atividade de apoio a ;
e : 5 Contagem at¢ 8
| Gestido da subdrea definidas anualmente o i
| £ ; . 4 Por atividade. pontos (2) (3)
| poressa Gestdo para atendimento as suas
| prioridades do planejamento. (1) (c)
Desempenho de atividade de carater ndo Contagem de
| regular. (d) 1 Por atividade até 4 pontos no
| ano

(1) Sera considerada atividade continua aquela exercida de forma ininterrupta por pelo menos 6 meses.
(2) A pontuacdo anual serd obtida pela média dos dois altimos semestres.

(3)

(a)

(b

(¢

(d)

A atuacdo combinada em diferentes atividades de apoio serd avaliada pelo Gestor do Programa.

Areas pertinentes: Gestdo do Programa de Mestrado em Comunicagio. Gestdo do Programa de Pos-Graduagdo em
Administragdo, Gestdo do Instituto de Pesquisa da USCS. Gestdo de Pro-reitoria. outra drea funcional da estrutura
organizacional com atividade continua.

Areas de Apoio: Coordenadoria de Publicagdes. Coordenadoria de Iniciagdo Cientifica. Coordenadoria Académica,
Diretoria de Pesquisa. Gestdo do Instituto de Pesquisas. Laboratorio de Regionalidade. Laboratorio de Hipermidias.
Coordenacdo de Curso no Programa de Lato Sensu e Similares. Edi¢do de periddico e outras dreas similares,

Areas de apoio: Registro ¢ Gerenciamento da Produtividade e Dedicacdo ao Programa e Coleta CAPES Iniciagao a
Docéncia. Repositorio. Nicleo de Apoio ao Pesquisador. Supervisdo de doutorandos com atividade de orientagdo na
graduagdo ou no Lato Sensu. Apoio a0 Planejamento e Gerenciamento da Divulgagdo do Programa. Apoio a Fomento e
outras atividades similares. )

Atividades: Participacio em comissdes (CPG. Comité de Etica. Conselho de Curso etc.): Apoio ao planegjamento de
eventos/semindrios. Planejamento e oferecimento de curso de cariter complementar a formagdo do pesquisador —
Docente e discente. e outras atividades similares.

Sdo Caetano do Sul. 25 de Junho de 20135.
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Gestdo do nglfamé d€ Pos Graduagdo em Administracé—o —PPGA
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Gestdo do Programa de Mestrado em Comunicagio — PPGCom

Pré reitoria de Pés Graduagdo e Pesquisa




