QUESTIONARIO DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
Ficha de relacionamento n2 | ]

Esta consulta tem por objetivo ampliar o relacionamento com o Egresso do Stricto Sensu da USCS. Nesse
momento, a consulta tem o propdsito de delinear o perfil atual do Egresso em termos de seu percurso
profissional, sua opinido sobre o curso de Pos-graduagdo Stricto Sensu realizado na USCS, eventuais impactos
de seu trabalho final, Além disso, € interesse da USCS abrir um canal de comunicagdo que possibilite a
participacio colaborativa do Egresso em atividades da Universidade, gue venham a ampliar o seu
desenvolvimento profissional junto a sociedade.

A seguir, anote o codigo da alternativa gue representa a sua situagdo em relagdo a cada modalidade de
CUrso, OU 5eja:

1. Frequentou a modalidade na USCS

2. Se frequentou a modalidade em Outra Instituicao

3. Nap frequentou a modalidade na USCS ou em gualquer outra

Mdldd | Inicio Término | Registre o nome do
odalidade
Semestrefano | Semestrefano Curso
Graduacio (S| / | /
Late Sensu [ | / fi
Mestrado Académico [ ] / /
| Mestrado Profissional [ ] : { 7
Doutorado Académico [ : -]” {
Doutorado Profissional [ ] i
DADOS DE CONTATO
Mome Completo:
- Celular: DDD [ ] Ne[ ]
Telefones: ! Residencial: DDD [ ] N2 ]
- Comercial: _DDD | ] Ne[ ] B
E-mail: 5
Enderego Residencial:
CNe:
Bairro:
Cidade/Estado: :
CEP: i
Enderego Profissional:
| Ne:
Bairro:

| Cidade/Estado:

| CEP:




CARACTERISTICA DO ENTREVISTADO

1. Masculino 2. Feminino Idade {em anos completos)

Estado Civil: 1. 5olteiro 2, Separado 3. Vidvo 4. Casado/Vive junto 5. Outros

OCUPACAO ATUAL

Atualmente vocé...

1. Ndo trabalha, por opgdo 5. Trabalho como autdnomo/Profissional liberal
2. N8o trabalha, por Aposentadoria 6. Empregador
3. Esta desempregado U Es P e e

4. Trabalha como empregado
[com ou sem registro)

A QUESTAO DEVE SER RESPONDIDA SOMENTE POR QUEM TRABALHA

Para os itens abaixo, indigue qual a sua situacdo atual, utilizande o cédigo 1 para NAO e cédigo 2 para SIM

1. Trabalha no servigo publico/governo/empresa estatal?

2. Trabalha no Setor Privado

3. Terceiro Setor

4, Autdnomo

[ AREA DE ATUACAOD
Para os itens abaixo, indique qual a sua situagdo atual, utilizando o cédigo 1 para NAO e cédigo 2 para SIM

5. Outro. Especifigue: ... iiisimminniieeenn

1. Educagio | S
2. Industria |
3. Comércio [ ]
4. Servicos (NSo Educacional) [l
5. Agropecuario [ ]

[T

| Para os itens abaixo, indique qual a sua situagdo atual, utilizando o cédigo 1 para NAQ e codigo 2 para SIM




que vocé trabalha?

1. SIM

Durante ou apds a conclusao do Mestradoe, em fungdo do curso, houve troca de posicio na organizacdo em

2. NAD

Trabalhou enguanto cursou a Pas-Graduagdo?

1. 5IM

2. NAD

E sua regido de origem?

| 1. SIM

2. NAD

. E na mesma area de Atuagio?

1. 5IM

2. NAD

Saiu empregado?

1. 5IM

2. NAD

Qual foi o0 motivo gue fez cursar o Mestrado?

1. Recomendacdo institucional, como forma de aprimoramento profissional.

2. Recomendacdo institucional, como forma de aprimoramento profissional.

Para os itens abaixo, indique qual a sua situagdo atual, utilizande o codigo 1 para NAO e cddigo 2 para 5IM

[

[N |

3. Iniciativa Pessoal. [ ] N
4- @itro; Espeeifiques Sl u i At s [

Participa de Grupo de Pesquisa?

1. SIM [ ]

2. NAO [

Possui publicagdes apds o Mestrado?

1. SIM [ R
2. NAO [ ]

" Em caso de positive, indique para publicagbes Nacionais, utilizando o cédigo 1 para NAO e codigo 2 para SIM e

a quantidade de Publicagbes:

| Modalidade da Publicacdo

Quantidade

|
1. Anais de Congresso

2. Periodicos Académicos

[

[ |

[

[ ]




3. Livros [ ] [ ]
4. Capitulos de Livros [ ] [ ]

S Do s S Es me eI LB e e iy [ ] | [ ]

Dos aspectos listados at;aim, apds a conclusio do curso indigue o gue considera mais importante hoje e ndo
obteve, utilizando o codigo 1 para NAD e codigo 2 para SIM:

1. Aumentar os conhecimentos técnicos profissionais na drea de atuacdo. ! ]
2. Aumentar os conhecimentos didaticos pedagdgicos para lecionar. [ ]
3. Desenvolver proposta de melhoria no processo de trabalho. [ |

4. Ascender na Carreira Profissional. [ ]

5. Participar de um espaco de reflexdo. [ ]

6. Apenas cumprir a determinacdo da chefia. [ ]
7. Sair da Rotina. [ |
B, QUtro. ESPEGTIUEL ...oiirreeecoiennnesocee e arriaes [

Os contetidos das disciplinas deram base a sua préatica académica? Indique utilizando o cédigo 1 para NAD e
codigo 2 para 5IM.

1. SIM [ 1

2. NAO [ ]

0 estigio de docéncia contribuiu para o seu desenvolvimento académico? Indique utilizando o cédigo 1 para
| NAO, codigo 2 para SIM e cédigo 3 para NAO REALIZEI.

1. SIM i ]
2. NAD [ |
3. NAD REALIZEI [ 1

Apds a conclusdo do seu curso, com que frequéncia vocé tem contato com a USCS? (Utilize a escala abaixo para
__responder).

1 o 3 wazas

lariaments Sernanalrmante rensalmente Anualmznte Raraiante “erhura ver
par seirEstia

Yincule Empregaticio cam a LISCS

| Participagio em ewentos [palestras,
semindrios, warkshops e autres)

| Atividades de extensin aferecidas pela
USCS
Cursa de Pés-Graduacio {Lato Sansu)

Cursa de Pos-Graduagio |Stricta Sensu)

Busca por Grupe de Pesguisa (Membro
aluantc) | | —
Procura dos senvipos prestados pela
1I5CS (Biblioteca, lazer, teatrn, eto)
Documentos acad@micas




Para os itens abaixo, indique utilizando o cadigo 1 para NAO, cédigo 2 para SIM
Vocé acha que faltou algo em sua formacdo na Pds-Graduagio para sua atuacgdo profissional em relagio a:

1. Mo faltou nada ]
2. Formacio Técnica/Profissional | I ]
3. Formacao Tedrica e ooon ]
4. Conhecimentos Especificos na Area [ |
SaRntrosyEspaciliques .y . e e e R e R [T |

' Em gue grau o periodo de vivéncia e dedicacdc ao curso impactou na sua vida profissional {re-alizav;ﬁa de tarefas
cotidianas)? Indique utilizando o cédige 1 para NAQ, cddigo 2 para SIM:

1. Muito Positivamente : [ENETES)| |
2. Pnsitivamente_ [ Sees s
3. Ndo irn-pactuu i e o
4. Negativamente [ ]
5. Muito negativamente ||

“Em gue grau o Mestrado produziu modificagbes no seu processo de trabalho?
Indigue utilizando o cédigo 1 para NAQ, cédigo 2 para SIM:

1. Muito Positivamente ]
2. Positivamente hbEeaLie . L]

3. N3o impactou

4, Negativamente

| [EE A

5. Muito negativamente

[ Avalie os aspectos abaixo relacionades 3 influéncia gue o curso teve na sua atividade profissional, seguindo a
escala de valores proposta utilizando o cddigo 1 para MUITO, cddige 2 para POUCO e codigo 3 para NAD
IMPACTOU:

1. Modificou a rotina de trabalho. ]
2. Modificou a postura proﬂssiuna.l, [ ]
i 3. Aumentou os conhecimentos técnicos. I_—]
4. Ampliou as fontes r.ie informacdo sobre a éreé de atuacio. Rt o]

o S e

5, ampliou a capacidade de elaborar solugbes para os problemas do trabalho.

Em que grau a obtencdo do titulo de mestre (somando-se aos conhecimentos adquiridos durante o curso) vem
impactando na sua vida profissional? Indique utilizando o cédigo 1 para NAD, cédigo 2 para SIM:

1. Muito Positivamente [ ]




2. Positivamente

3. Ndo impactou
4. Negativamente L= daiee ]
[ER PR

5. Muito negativamente

Utilizando a escala de valores, utilizando o cddigo 1 para MUITO SATISFEITO, codigo 2 para SATISFEITO, cddigo 3
para INSATISFEIRD e o codigo 4 para MUITD INSATISFEITO, classifique os fatores associados a satisfagSo

profissional atual:

1. Remuneracao

2. Prestigio

3. Relacdes de trabalho

4. Relevancia social do trabalho

5. Oportunidade de desenvolvimento profissional

&. Carga de trabalho

7. Autonomia

Ap6s o curso, vocé expandiu suas atividades profissionais para outros campos? - (admite mais de uma resposta)

Indique utilizando o cédigo 1 para NAO, cédigo 2 para SIM:

1. 5im, apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos

2. 5im, atividades de docéncia na drea do mestrado

3. 5im, palestras na drea do mestrado

Fos et rastEs perifinues o R R TR R

| 5. Nao.

' Como vocé avalia a relacio entre o Mestrado e o seu processo de trabalho, indique utilizando o cédigo 1 para

NAO, cédigo 2 para SIM:

1. O Mestrado produzlu modificacfies substanciais no meu processo de trabalho. [
2 O Mestrado produziu poucas modificacdes substanciais no meu processo de trabalhc: [
3. Nio havia relagdes substanciais entre o Mestrado e as atividades que desempenho. [

| 4. Deveria ter feito outro tipo de curso.

5, Qutra. ESPeECifiqUE: .. ...ocoissnimi i s s inass e e s e

O Doutorado e as mudancgas no prﬁcessu do trabalho, indicjue utilizando o codigo 1 péra NAQ, cédigo 2 para

SIM:

1. O Mestrado ampliou a minha capacidade de elaborar solugbes para os problemas do
trabalha.

2. 0 Mestrado ndo teve impacto substancial no meu processo de trabalho.




3. 0 Mestrado aumentou meus conhecimentos técnicos, mas pouco alterou minha capacidade

de elaborar solugbes para os problemas do trabalho. _;]

4. 0 Mestrado ndo teve impacto substancial no meu processo de trabalho.

5. O Mestrado serviu basicamente para minha promogdo [ ]

6, OULra, ESPecifigUe: ... oioiinnnciisassrrsasssrrsmnnserannseressasseransmsres [ ]
| Na sua opinidio o Doutorade, indique utilizando o cédigo 1 para NAQ, cédigo 2 para SIM:

1. Ampliou as minhas fontes de informacio sobra a area de atuacdo, com meodificagdo [

substancial da minha capacidade para resolver problemas de trabalho.

2. Ampliou as minhas fontes de informacdo sobra a drea de atuagdo, mas nao modificou a [ ]

minha capacidade para resolver problemas de trabalho.

3. Modificou substancialmente a minha rotina de trabalho. fele BE o]

4, Modificou em parte a minha rotina de trabalho. ]

5. N3o medificou a minha rotina de trabalho.

6. Aumentou os meus conhecimentos técnicos e madificou substancialmente a minha postura
como servidor,

7. Aumentou os meus conhecimentos técnicos e modificou substancialmente a minha postura
comao servidor.

Ao final do curseo, a sua proposta de trabalho [produto final) foi implementada? indique utilizando o cédigo 1

' para NAD, cédigo 2 para SIM:
1.5IM

2. NAD

Se a sua resposta anterior foi NAO, qual o principal motivo?

1. Falta de apoio da dire¢do.

2. Os conteudos do curso ndo eram apropriadaos ao processo de trabalho no qual estou inserido.

3. 0 produto ndo ficou como fora planejado.

4. Qutro. Especifique:

{produte final)? Indique utilizando o cidigo 1 para NAO, codigo 2 para SIM:

Como vocé avalia 0 compromisso institucional com a recepgdo e a implementagdo da sua proposta de trabalho

1. ALTO

—
[

2. MEDID

—
—

3. BAIXD

—
[

Sua Dissertacdo de Mestrado se transformou em:
Indigue utilizando o cédigo 1 para NAD, cédigo 2 para 5IM:

1. Patente

2. Proposta de melhoria institucional

(S )

3. Legislacdo

4. Implementacdo de processos administrativos
5. Programas de formacdo/Treinamento/Curso

— | = — |—
— |

:




6. Propostas de Plataformas de Relacionamentos |

7. Eventos/Exposigies | S S |
8. Videos educativos - et e bs ]
9. Documentdrio . I |
| 10. Ambientes Digitais Celebraris | Bidaast Sons ]
11 Outve: ESpecifqiie: ... .o (R s I [ ]

A sua Dissertagdo de Mestrado foi publicada? Indigue utilizando o codigo 1 para Nﬁﬂ, codigo 2 para SIM:
1. 5IM [ S|

2. NAD [ ]
g I e e e e e s e e e T

Os resultados da sua pesquisa implicaram em algum ﬁpu de impacto? Indique utilizando o cddige 1 para NAO,
codigo 2 para SIM:

' 1. Impacto Educacional:
" Ingresso em instituicio publica exercendo atividades de melhoria do ensino na area da

graduacio
Ingresso em instituicdo pablica exercendo atividades de melhoria do ensino na 4rea da Pés-

E p |
Graduagao
Ingresso em instituigdo publica exercendo atividades de melhoria do ensino na 4rea da
Tecnologica [_4]
Ingresso em instituigdo privada exercendo atividades de melhorla do ensino na drea da [

5 i [N |
graduacio _

Ingresso em instituicdo privada exercendo atividades de melhoria do ensino na area da Pds- ]
Gfaduai;éo 3 [

Ingresso em instituicio privada exercendo atividades de melhoria do ensino na area da [ ]
Tecnologica ok T
Contribuiu para o desenvolvimento de propostas inovadoras de ensino et A |

| Outros. ESpecifigue: o e s
2. Impacto Social:

Za. Formacdo de recursos humanos qualificados para a Administracdo Publica [ 1
2h. Formagdo de recursos humanos qualificados para a sociedade que possam contribuir para a [ ]
reducdo da divida social. e
Zc. Formacdo de recursos humanos que faga uso dos recursos da ciéncia e do conhecimento no [ ]
melhoramento das condigbes de vida da populacio N
2d. Formacdo de recursos humanos que fagca uso dos recursos da ciéncia e do conhecimento [ 1
para a resolucdo dos mais importantes problemas sociais.
2e. Contribui para a Formagdo de professores para o ensino de graduagao; [ ]_
2f. Qutros. ESPecifigue: .. e -
3. Impacto Tecnoldgico e Econdmico:
Contribuiu para o desenvolvimento microrregional, regional efou nacional destacando os
3a P ] E B ey
avangos gerados no setor empresarial :
_ Contribuiu para o desenvolvimento microrregional, regional e/ou nacional destacando o5 '
3b P E g I 1

avangos gerados na disseminacdo de técnicas e de conhecimentos.
3c. Contribuiu para o desenvolvimento microrregional, regional e/ou nacional destacando os
avancos produtivos gerados, entrevistas, materiais em jornais e conselhos.




3d. Contribuiu para maior eficiéncia nas organizaces publicas, tanto de forma direta como indiréta. 1
3e. Contribuiu para maior eficiéncia nas organizacfes privadas, tanto de forma direta como
indireta 1
3f. Outros. Especmque_
4. Impacto Artistico/Cultural:
4da Contribuiv para a formacdo de recursos humanos gualificados para o desenvolvimento ]
cultural. S
4b. Contribuiu para a reformulagio das politicas culturais para a ampliagdo ao acesso a cultura e [ ]
ao conhecimento. ]
dc. Contribuiu para a formacdo de recursos humanos gualificados para o desenvolvimento

W J
artistico. ' _
4d. Contribuiu para o desenvolvimento artistico, formulando propostas e produtos inovadores.
A BN G ES B BRIOLIBE .. & oo vt s crye et i e e el L P e eV e
5. Impacto Profissional: '
5a. Contribuiu para a formacso de profissionais que possam introduzir mudancas na forma
como vem sendo exercida a profiss8o, com avangos reconhecidos pela categoria profissional. [PHERE
Sh:Ehunes Espeaiig e R e e R s e
Apds a conclusdo do seu Mestrado, vocé continuou para o meio cientifico?
Indigue utilizando o cédigo 1 para NAQ, codigo 2 para SIM: o
1. Producdo de artigos? [ ] Quantos? [ ]
2. Livros e capitulos de livros? (SRS | Quantos? [ ]
3. Novas pesquisas, com respectivos relatdrios técnicos. [ ] Quantos? [ ]
4. Orientacgdes de Dissertagdes efou Teses? L e | Quantos? [ ]
5. Criacdo de grupos de pesquisa do CNPg? [ 1 | Quantos? [ 1]
6. Assumindo melhores posices na instituicdo onde trabalha. [ 1
7. Assumindo melhores responsabilidades em grupos de pesquisa. [ 1
2 [ | Cuantos? |

SEntreg Especifiques . i e

Cite as atividades, estimulos, subsidios, experiéncias (bolsas, experiéncias profissionais, contatos com outros !
profissionais, imersdes institucionais etc) que contribuiram e tem contribuido para o aumento de sua
capacidade profissional, do seu ponte de vista, come recém doutor em relacdo ao que foi perguntado nos itens
acima:

hpnnte dois pontos Fortes da sua formacio:

Aponte dois pontos Fracos de sua formagdo:




AVALIACAD

Vocé conhece os parﬁmetrns da CAPES para avaliar as instituicBes académicas? Indique utilizande o cédigo 1
para NAQ, cddigo 2 para SIM:

1. SIm [ ]
2. NAO [ ]

Recapitulamos as principais diretrizes utilizadas pela CAPES para avaliagdes institucionais com o objetivo de
manter e melhorar a qualidade dos programas através de maiores estimulos e subsidios aos melhores avaliados.
Producio cientifica docente e discente;

Formacio e qualidade do corpo docente;

Infra-estrutura do programa (computadores, l[aboratdrios e outras);

Quantidade de bolsas produtividades dos pesquisadores;

Intercdmbios institucionais no pais e no exterior.

ERL

Vocé concorda com esse modo de avaliagdo e medigdo de produtividade da drea? Indique utilizando o codige 1 '

para NAD, codigo 2 para SIM:

1. Fortemente [ |
2. Parcialmente v g [
3. Pouco [ J

A atual ficha de avaliagdo da CAPES consta:
v"  Insercdo social do Programa;
v"  Solidariedade com relagdo a programas menos estruturados;
v Producio de livros;

Descreva um breve relato sobre esses itens:




