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SALTERA A LEI N° 3.842, DE 14 DE OUTUBRO DE 1999,
QUE REESTRUTUROU O INSTITUTO MUNICIPAL DE
ENSINO SUPERIOR DE SAQO CAETANO DO SUL - IMES E
QUE INSTITUIU O CENTRO UNIVERSITARIO
MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL; REDEFINE SEU
ANEXO I, QUE ORGANIZOU O QUADRO DE PESSOAL DA
AUTARQUIA E DO CENTRO UNIVERSITARIO; CRIA E
ALTERA CARREIRAS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS™.

LUIZ OLINTO TORTORELLQ, Prefeito Municipal de Sao Cactano do Sul,
usando das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orgdnica do Municipio,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sancionou e promulgou a

scguinte Lei

Artigo 1° - Ficam alteradas as redagdes dos artigos 12; 47; 51 e 54; e a do § 2° do artigo 44,
{odas da Lei n° 3.842, de 14 de outubro de 1999 que passam, respectivamente, a
ter as seguintes redagges:

“Antigo 12 - Sdo atribuigdes da Assessoria de Assuntos Corporativos e
[nstitucionais:

a) assessorar a Diretoria do IMES nos assuntos de prestacdo
de servigos a comunidade empresarial e 4 administragdo
publica, direta e indireta;

b)  assessorar a Diretoria do IMES na condugdo de projelos de
consultoria e assessoria administrativa e financeira,
mercadolégica e gerencial, ou através de coleta,
processamento, andlise ¢ interpretagdo de dados e
informacdes;

c) assessorar a Diretoria do IMES no planejamento e
execugdo de atividades de seu "marketing” institucional,
conduzindo e gerenciando as atividades de suporte &
consolidagdo do Instituto Municipal de Ensino Superior -
IMES e do Centro Universitario Municipal de Sdo Cactano
do Sul, como entidades de referéncia no dmbito rcgional,

nacional e internacional;
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"Artigo 44 -

“Artigo 47

H. N 02

d) assessorar a Diretoria do IMES na condugdo do
planejamento. organizagio, realizagdo ¢ execucdo de
concursos publicos. processos seletivos e vestibulares;

¢) assessorar a Dirctoria do IMES na condugdo em projetos
de tremamento ¢ desenvolvimento de pessoal;

f) responsabilizar-se, por decterminagio da Diretoria do
IMES. pelas atividades explicitadas nas alineas anteriores
deste artigo, inclusive pela execugdo, acompanhamento e
auditoria de contratos ¢ pela gestio de convénios
celebrados peclo IMES com entidades publicas ou
privadas;

g) desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
delegadas ou determinadas."”

- A evolugdo na carreira docente e a dos servidores técnicos,

administrativos € operacionais, nas respectivas carreiras,
instituidas no Anexo I desta Lei, scrd realizada mediante o
instituto da promogio, pelos critérios estabelecidos nesta Lei e
regulamentados, em cada caso, através de portaria especifica,
expedida pela Direcdo do Instituto Municipal de Ensino
Superior de Sdo Caetano do Sul - IMES."

Os professores contratados em Regime de Hora-Aula poderdo
ser enquadrados nas categorias estabelecidas neste artigo,
obedecidas as seguintes condigdes:

a) Professor Auxiliar — havendo vaga, poderdo enquadrar-se
nesta categoria, como fungdo isolada, os professores que,
no minimo, comprovarem gradua¢do em curso superior na
sub-area de conhecimento para qual se candidatou.

b) Professor — havendo vaga, poderdo enquadrar-se nesta
categoria os professores que, no minimo, comprovarem
graduagdo em curso superior na sub-area de conhecimento
para a qual se candidatou e exercicio minimo de trés anos
de magistério superior, continuos ou ndo, ou litulo de
Mestre ou Doutor;
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2)

h)

Professor | — havendo vaga, poderdo enquadrar-se ncsta
categoria os professores graduados em curso superior ¢, no
minimo. comprovarem  ser portadores Jde cursos de
cspecializagdo ou de aperleicoamento. com experiéncia em
atividades académicas ou profissionais que demonstrem,
de forma cabal. a amplitude de dominio téenico,
operactonal e intelectual na sua drea ou sub-drca de
conhecimento;

P'rofessor [I - havendo vaga, poderdo enquadrar-se nesta
categoria os prolessores portadores de litulo de Mestre,
obtido na drea ou sub-drea de conhecimento para a qual o
professor foi contratado;

Professor 1l - havendo vaga, poderdo enquadrar-se nesta
categoria os prolessores portadores de titulo de Doutor,
Livre Docente ou de Pés-Doutorado, obtido na drea ou
sub-darea de conhecimento para 2 qual o professor foi
contratado;

Professor Visitante — havendo vaga, poderdo enquadrar-se
nesta categoria os professores que, em decorréncia de
relagdes institucionais do IMES com outras entidades,
mediante convénio ou instrumento legal similar, estejam a
disposi¢do da Mantenedora ou do Centro Universitario
Municipal para ministrar cursos ou participar de projetos e
evenlos;

Professor Adjunto — havendo vaga, poderdo enquadrar-se
nesta categoria os prolessores que, em decorréncia das
necessidades didaticas do Centro Universitario Municipal,
com anuéncia da Mantenedora, sejam vinculados,
mediante a celebragdo de contrato por prazo determinado,
a um docente com titulo de Mestre ou de Doutor, para
auxiliar nas atividades docentes ou de desenvolvimento de
projelos e cventos mantidos pela Mantenedora ou,
mediante sua aprovagdo, pelo Centro Universitario
Municipal;

Professor Convidado — havendo vaga, poderdo enquadrar-
se nesta categoria os professores que, de forma compativel
com sua formacdo académica ou profissional, sejam
convidados para ministrar aulas em decoiréncia das
necessidades didaticas do IMES, ou, ainda, em uecorréncia
de planejamento, implantagdo e descnvolvimento de
projetos sob a responsabilidade do IMES para outras
entidades, mediante contrato, convénio ou instrumento
legal similar. neles atuem para o desempenho de fungdes
especificas em consondncia com o objelo do respectivo
conltrato, convénio ou lermo legal similar celebrado.
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§ 3°-

§4°-

§5°-

§6°-

SHG. o v

O ingresso Je Prolessor Auxiliar na carreira docente sera
decorrente de aprovagio em Concurso Piablico ve Provas e
Fitalos, aberto para o preenchimento de vagas na Categoria de
["rolessor. para interessados com ou sem vinculo com o Instituto
Mumcipal de Ensino Superior de Sdo Caetano do Sul - IMES,

A evolugdo vertical estara limitada a exisiéncia de vagas definidas
no Quadro de Pessoal do IMES, instituido por esta Lel.

Nos limites estabelecidos pelo que dispde o paragrafo anterior, os
docentes poderdo se candidatar para o processo de evolugdo
vertical. para o periodo letivo seguinte ao do ano de sua
comprovada habilitacdo, exceto 0s que estiverem contratados na
categoria referente a fungdo isolada de Professor Auxiliar.

No caso de ocorrer maior numero de candidatos ao de vagas
existentes, haverd processo seletivo classificatorio com critérios
definidos pela dire¢do do IMES em conjunto com a Reitoria do
Centro Universitario Municipal de Sdo Cactano do Sul.

O enquadramento do Professor em cada uma das categorias
enumeradas neste artigo, assiin como qualquer alteragdo posterior,
devera obedecer as normas do Conselho Estadual de Educagio.

A Direg¢do do [MES, mediante portaria ¢ de acordo com a
legislagdo pertinente, fara divulgar, a cada periodo letivo, com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o numero de vagas
exisientes nas categorias da .carreira ¢ os proccdimentos
necessdrios a habilitagdo dos docentes para efeito de classificagio,
obedecidos os seguintes critérios:

a) realizagdo de processo seletivo para candidatos inscritos na
mesma arca de conheciimento, se necessario;

b) disponibilidade orgamentdria, definida nc orgamento aprovado
no exercicic anterior;

¢) numero de 10% (dez por cento) de professores nivel III para
cada drca de conhecimento ¢

d) numero maximo de 25% (vinle ¢ cinco por cento) para
professores nivel I para cada drca de conhecimento;

¢) numero maximo de 30% (lrinta por cecnto) para professorcs
nivel | para cada area de conhecimento.”
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“Aitigo 31 -
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Ficam estabelecidos os seguintes valores hora/aula para os
Prolessores contratados pelo Regime de Hora-Aula ¢
cijuadrados nos termos do artigo 49 desta Lei:

d)

b)

d)

c)

g)

Professor Auxiliar = RS 15.00 (quinze reais);
Professor - RS 22.00 (vinte e dois reais):

Professor | — RS 3248 (uinta e dois reais e
quarenta e oilo cenlavos);

Professor [l — RS 42,22 (quarenta ¢ dois reais ¢
vinte ¢ dois centavos);

Prolessor Il — RS 50,67 (cinqiienta reais e sessenta
e sclec centavos);

Professor Visitante — valor a ser fixado mediante
andlise curricular do Professor contratado,
procedida pela Reitoria e aprovado pela
Mantenedora, dentro dos pardmetros das alineas
“c" e “d” deste artigo;

Professor Adjunto - valor a ser fixado mediante
andlise curricular do Professor contratado,
procedida pela Reitoria e aprovado pela
Mantenedora, dentro dos parimetros das alineas
“b", e” e *“d" deste artigo;

Professor Convidado - valor a ser fixado mediante
analise curricular do Proflessor contratado,
procedida pela Reitoria e aprovado pela
Mantenedora, dentro dos pardmetros das alineas
“b", “c”, “d" e “e" deste artigo.

Os valores expressos neste artigo correspondem aos de nivel “A”
de cada uma das categorias.

Na classificagio nos niveis de cada calegoria, a progressdo
horizontal de um nivel para outro superior corresponderd a
aplicagdo do percentual de 3% (trés por cento) sobre o valor da
hora/aula do nivel imediatamente anterior.
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§3°- Nos limites estubelecidos pelo que dispde o artigo 47 desta Lei. a

classiticagdo dos professores contratados pelo Regime de Iora-
Aula. nos diversos niveis de uma mesma calegoria. scrd
processada. mediante requerimento do Professor. pelo Conselho
de  Ensino. Pesquisa ¢ stensio do Centro  Universitario
Municipal. que twd a anbuicio de avaliar a documentagio
apresentada pelo docente . mediante parccer circunstanciado.
submete-la a ulterior deliberagiio da Mantenedora para decisdo
final.

§ 4°- Em caso de divergéncia de interpretagio, decorrente da aplicacdo
de  critérios cstabelecidos neste artigo, no que lange ao
cntendimento do CONSEPE, cabe recurso do Professor 4 Reitoria
do Centro Universitdrio Municipal, como instincia unica e
definitiva.

§3°- Por caracterizar-se como fungio isolada, a calegoria de Professor
Auxiliar ndo comportara evolugio horizontal.”

“Artigo 54 - O Professor contratado em Regime de Hora-Aula que obtiver
titulagdo necessaria, mas ndo puder ter acesso a categoria superior,
serd promovido, horizontalmente, mediante a atribuicdo de 20

(vinte) pontos.”

Artigo 2° - Ao Chefe da Segio de Contabilidade e Financas, fungdo criada por esta lei,
compele o que delerminam os artigos 16 e 17 da Lei n® 3.842, de 14 de

outubro de 1999,

Artigo 3° - Os professores que, a data da publicacdo desta Lei, Ja estiverem qualificados
na drea ou sub-drea de conhecimento compativel com o exercicio de suas
fun¢des e se enquadrarem no que dispée a nova redagdo dada ao artigo 54 da
Lei n® 3.842, de 14 de outubro de 1999, serdo promovidos, horizontalmente,

mediante a atribuig¢do de 130 (cento e trinta) pontos.

Artigo 4° - Fica redefinido o Anexo [ da Lei n°® 3.842, de 14 de outubro de 1999 que
organizou o Quadro de Pessoal da Autarquia Mantenedora — IMES e do
Centro Universitdrio Municipal de Sdo Caetano do Sul, nos termos do Anexo

I desta Lei.

Artigo 5° - As despesas com a exccugdo desta lei correrio por conta das verbas proprias
do orcamento. suplementadas se necessrio.
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