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Proc. n? 7926/97

Lei SU° 3.636 de (04 e Margo de 70098,

"INCLUL ENTRE AS FINALIDADES E CAMPO DE ATUACAQ
DO INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERICR DE
SAQ CAETANO DO SUL - IMES, SEM PREJUIZO DE OU-
TRAS PREVISTAS EM SEU REGIMENTO INTERNO,  AS
QUE EXPLICITA, E DISPOE SOBRE CONTRATACOES POR
TEMPO DETERMINADO PARA OS5 FINS QUE ESPECIFICA'.

1UTIZ OLINTO TORTORELLO, Prefeito Municipal de Sao Caetano do  Sul,
no uso da atribuigéo que lhe confere o inciso XI do artigo 69, da lLei Org§nica do
Mmicipio, '

FAZ SABER que a Camara Minicipal aprovou e ele sancionou € promil
gou a seguinte lei:-

Artigo 12 - Incluem-se entre as finalidades e campo de atuagao do Institutc Mu
nicipal de Ensino Superior de Sao Caetano do Sul - IMES, em acré§
cimo e sem prejuizo de outras previstas em seu Regimento Interno:

1 - a pesquisa e o estudo, nas areas de interesse dos seus cur-

sbs de graduagao e pos-graduacdo, e sua aplicagac pratica na
' correspondente pnestagéo de servigos a commidade empresa-
rial e & administragao pﬁblica, direta e indireta, atraves -
do deservolvimento de projetos de consultoria e  assessoria
administrativa e financeira, mercadolégica e gerencial, o
atraves da coleta, processamento, analise e interpretagao de
dados e informagoes.

1T - o planejamento, organizagao, realizagao e execugao de concur
sos publicos e processos seletivos, treinamento e desenvolvi
mento de pessoal, com base em sua atuagac no campo da cultu~
ra, do ensino e da pesguisa, bem como no do desenvolvimento -

institucional, cientifico e tecnologico.
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ITI - & celebragac e execugao de contratos e convenios com entida
des pﬁblicas ou privadas para prestagéo dos servigos aludi-
dos nos itens I e II acima.

Fica o Instituto Municipal de Ensino Superior de Sao Caetano do
Sul -~ IMES autorizado a contratar pessoal, por tempo determinado,

para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pi-

blico.

Considera—-se de excepcional infteresse pﬁblico, para os efeitos des
ta lei, a necessidade de map-de-obra temporéria,para assegurar a
execugao de eventuais contratos de pesquisa, consultoria, asses-
soria, concurso e Selegéo pﬁblicos, treinamento e desenvolvimento-
de pessoal que o Instituto Municipal de Ensino Superior de Sao Cas
tano do Sul - IMES venha a celebrar com entidades pﬁblicas ou pri-
vadas.

A contratagéo de pessoal, por tempo determinado, poderé ser reali-
zada diretamente ou celebrada com enpresa especializada no forneci
mento de mac-de~cbra temporéria, obedecldas, se for o caso, as exi

géncias da legisltagao que regula o procedimento licitatorio.

A contratagao de pessoal, por tempo determinado sera feita  pelo
periodo estritamente necessario para atender os servigos decorren-
tes dos contratos aludidos no parégrafb anterior, nao podendo exce
der o prazo de 06 (seis) meses, prorrogével uma unica vez por -
igual periodo, desde que justificada a necessidade em face de nao
terem sido concluides os servigos contratados de pesquisa, consul-
toria, assessoria, concurso e selegao pﬁblicos, treinamentc e de-
senvolvimento de pessoal.

A contratacao direta sera precedida de autorizagao expedida pelo
Diretor Geral, da qual constara, obrigatoriamente, a Jjustificativa,
0 prazo, a fungao a ser desempenhada, a remuneragéo, o contratc de
pesquisa, consultoria, assessoria, concurso p&blico ou treinamento
e desenvolvimento de pesscal ac qual se vincula, os recurses dele
decorrentes, a habilitagao e o0s docurentos exigidos dos candide-
tos.
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Para a contrataczo direta sera adotado procedimento seletivo, que
pode ser realizado de modo simplificado, limitando-se a uma avalia
gao curricular, de conformidade com as exigéncias técnicas da fun-
cao a ser desemperthada.

As despesas com as contratagoes previstas no artigo 2¢ desta Lei -
deverao ser, dbrigatéria e inteiramente atendidas com os recursos
gerados pelos contratos correspondentes, relativos aos  servigos
de pesquisa, consultoria, assessoria, concurso e selegao pﬁblicos,
Lreinamento e desernvolvimento de pessoal.

Os candidatos a contratagac deverao, no minimo, preencher os  se~
guintes requisitos: '

a) ser brasileiro;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos:

c) estar sm gézo dos direitos politicos:

d) ter bons antecedentes;

e) possuir habilitacac profissicnal para o exercicio das funcoes,
quando for o caso.

As despesas Com.a,execugéo desta lei correrao por conta das dota-
Goes orcamentarias proprias do Instituto Municipal de Ensino Supe
rior de Sao Caetano do Sul - IMES, suplementadas se necessario.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo -
seus efeitos a partir de 12 de dezembro de 1.997, revogadas as dis
posig5es em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Caetano do Sul, 04 de Marco de 1.998,

1219 da fundacdo da cidade e 509 de sua emancipagao Politico-Administrativa.
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